SATZUNG

iiber die Gewahrung von Aufwandsentschadigungen und Verdienstausfall fiir

Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich tatige Funktionstrager in der Freiwilligen

Feuerwehr der Gemeinde Geeste

Aufgrund der §§ 10, 44 und 58 Abs. 1 Nr. 5 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) in der Fassung vom 17. Dezember 2010, zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
29. Januar 2025 (Nds. GVBI. 2025 Nr. 3) und des § 33 des Niedersachsischen Brandschutzgesetzes
(NBrandSchG) in der Fassung vom 18. Juli 2012, zuletzt gedndert durch Gesetz vom-6. November 2024
(Nds. GVBI. 2024 Nr. 91) hat der Rat der Gemeinde Geeste in seiner Sitzung am 29.10.2025 folgende
Satzung beschlossen:

(1)

(2)

(3)

(1)

(2)

(1)

§1
Gemeindebrandmeister

Der Gemeindebrandmeister erhéalt fir seine ehrenamtliche Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe von 130,00 Euro.

Der stindige Vertreter des Gemeindebrandmeisters erhidlt die Halfte des unter Abs. 1
genannten Betrages, sofern er nicht gleichzeitig Ortsbrandmeister ist.

Ist der standige Vertreter des Gemeindebrandmeisters gleichzeitig Ortsbrandmeister, so
erhadlt er zu seiner nach § 2 genannten Entschadigung % der Aufwandsentschadigung des
Gemeindebrandmeisters nach Abs. 1

§2
Ortsbrandmeister

Der Ortsbrandmeister erhdlt fiir seine ehrenamtliche Tatigkeit eine monatliche
Aufwandsentschadigung in Hohe von 70 EUR.

Der standige Vertreter des Ortsbrandmeisters erhalt die Halfte des unter Abs. 1 genannten
Betrages.

§3
Beauftragte und Warte

Die Beauftragten und Warte erhalten eine monatliche Aufwandsentschadigung in folgender
Hohe

Geratewart 90 EUR

b)

Stv. Geratewart 45 EUR




c) Sicherheitsbeauftragter 30 EUR
d) Stv. Sicherheitsbeauftragter 15 EUR
e) Atemschutzgeratewart 30 EUR
f) Stv. Atemschutzgeratewart 15 EUR
g) Jugendwart 30 EUR
h) Stv. Jugendwart 15 EUR
i) Gemeindejugendwart 30 EUR
j) Stv. Gemeindejugendwart 15 EUR
k) Funkbeauftragter 30 EUR
) Medienwart 30 EUR
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(5)

(6)

Funktionstrager, die neben ihrer Funktion eine weitere Funktion wahrnehmen, erhalten
zusatzlich zu dem fir die erste Funktion festgesetzten Betrag einen Betrag in Hohe der Halfte
des fur die weitere Funktion festgesetzten Betrages.

Mit den monatlichen Pauschalbetrdgen fiir die Funktionstrdager sind alle Auslagen
(einschlieRlich Fahrt- und Reisekosten fiir Dienstgange, Telefon- und Portokosten, Kosten fiir
Schreibmaterial u. a. Auslagen) abgegolten.

Die in §§ 1, 2 und 3 genannten Entschadigungen werden den Berechtigten jeweils monatlich
im Voraus gezahlt.

§4
Ersatz von Verdienstausfall

Fiir Anspriiche der Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr auf Ersatz des Verdienstausfalles
bzw. Weiterzahlung des Arbeitsentgeltes bei Einsdtzen und AusbildungsmaRnahmen, Ersatz
der Aufwendung fir die Betreuung von Kindern sowie fir die Regulierung weiterer
Entschadigungsanspriiche gelten §§ 28 ff. NBrandSchG. Der Ersatz des Verdienstausfalles wird
flir jede angefangene Stunde der regelmafRigen Arbeitszeit berechnet.

Selbststandig Tatigen wird auf schriftlichen Antrag eine Verdienstausfallpauschale je
angefangene Stunde gewadhrt, die im Einzelfall auf Grundlage des glaubhaft gemachten
Einkommens oder des Entgelts fir eine Vertretungs- oder Ersatzkraft berechnet wird. Der
Hochstbetrag des zu erstattenden Verdienstausfalles an selbstandig Tatige wird auf 50,00 EUR
je angefangene Stunde festgesetzt.

Wer hauptberuflich einen Haushalt fiihrt und keinen Verdienstausfall geltend machen kann,
hat Anspruch auf Zahlung eines Pauschalstundensatzes. Der Hochstbetrag wird auf 30,00 EUR
je Stunde festgesetzt.

Personen, die keine Ersatzanspriiche nach den Absatzen 2 und 3 geltend machen kdnnen,
denen aber im beruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das
Nachholen versaumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden
kann, wird auf Antrag ein Pauschalstundensatz in Héhe von 30,00 EUR je Stunde gewahrt.
Arbeitnehmer nach Abs. 1 erhalten Verdienstausfall nur fir die Stunden, die innerhalb der vom
Arbeitgeber festgelegten liblichen Tagesarbeitszeit liegen. Fir die in Abs. 2, 3 und 4 genannten
Personen wird eine Entschadigung von Montag bis Samstag nur fir die Zeit zwischen 06:00
Uhr und 18:00 Uhr gewadhrt. Wegezeiten und Vorbereitung bleiben grundsatzlich
unbericksichtigt.

Entgangener Verdienst aus Nebentatigkeit bleibt auBer Betracht.



§5
Aufwandsentschadigung bei Verhinderung

(1) Die Zahlung der Aufwandsentschadigung entfallt, wenn der Empfanger ununterbrochen langer
als drei Monate verhindert ist seine Funktion wahrzunehmen, mit Ablauf des dritten auf den
Beginn der Nichtwahrnehmung der Funktion folgenden Kalendermonats; Erholungsurlaub
bleibt auRer Betracht.

(2) Nimmt der Vertreter die Funktionen ununterbrochen langer als 3 Monate wahr
(Erholungsurlaub bleibt auBer Betracht), so erhélt er fiir die dariiberhinausgehende Zeit % der
fir den Vertretenen festgesetzten Aufwandsentschadigung. Eine nach diesen Richtlinien an
den Vertreter zu zahlende Aufwandsentschadigung ist anzurechnen.

(3) Diese Regelung gilt entsprechend bei Verhinderung der sonstigen ehrenamtlich tatigen
Funktionstrager.

§6
Dienstreisen

(1) Bei Dienstreisen auRRerhalb des Gemeindegebietes aus Anlass von Lehrgangen, Fachtagungen,
Ausbildungsveranstaltungen u. a. besteht Anspruch auf Erstattung der Reisekosten und des
nachweislich entstandenen Verdienstausfalles. Die Vorschriften des
Bundesreisekostengesetzes sind anzuwenden.

(2) Eine Dienstreiseanzeige ist rechtzeitig, spatestens 7 Tage vor Antritt der Dienstreise, bei der
Gemeinde Geeste — Fachbereich Ill, zu stellen.

§7
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt mit Wirkung zum 01.01.2026 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Satzung Uber die Gewahrung von Aufwandsentschadigungen und
Verdienstausfall fir Ehrenbeamte und sonstige ehrenamtlich tatige Funktionstrager in der
Freiwilligen Feuerwehr der Gemeinde Geeste vom 29.04.2020 auler Kraft.

Geeste, den 29.10.2025

Gemeinde Geeste

Der Burgermeister

(S)

Hoke



