Satzung

iiber die Entschiidigung der Mitglieder des Rates
und der nicht dem Rat angehirenden Ausschussmitglieder
sowie der ehrenamtlich tiitigen Personen
in der Gemeinde Geeste

Aufgrund der §§ 10, 44, 55 und 58 Abs. 1 Nr. 5 des Niedersichsischen Kommunalverfassungsgesetzes
{(NKomVG@G) in der Fassung vom 17. Dezember 2010, zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
13.10.2021 (Nds. GVBL. 8. 700), hat der Rat der Gemeinde Geeste in seiner Sitzung am 27.10.2021 fol-
gende Satzung beschlossen:
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§1

Allgemeines

Die Titigkeit als Ratsfrau und Ratsherr und sonstige ehrenamtliche Tatigkeit fiir die Gemeinde
Geeste wird grundsitzlich unentgeltlich geleistet. Anspruch auf Aufwandsentschiddigung, Auslagen-
ersatz, cinschlieflich der Aufwendungen fiir eine Kinderbetreuung, sowie Erstattung von Verdienst-
ausfall und den Pauschalstundensatz besteht - soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist - nur im
Rahmen dieser Satzung.

Eine monatliche Aufwandsentschidigung wird jeweils fiir einen vollen Monat gezahlt, auch dann,
wenn der Empfinger das Amt nur fiir einen Teil des Monats innehat. Mit der Zahlung der Aufwands-
entschiidigung gelten alle Auslagen, mit Ausnahme der Fahrkosten, als abgegolten.

Fithrt der Empfinger einer Aufwandsentschadigung seine Dienstgeschéfte - den Erholungsurlaub
nicht eingerechnet - linger als drei Monate nicht, so ermiBigt sich die Aufwandsentschidigung fiir
die iiber drei Monate hinausgehende Zeit auf die Hilfte. Vom gleichen Zeitpunkt an erhélt der die
Geschifte flihrende Vertreter 75 % der Aufwandsentschiadigung des zu Vertretenden. Seine Auf-
wandsentschiidigung darf dann insgesamt nicht hdher sein, als die des zu Vertretenden.

Ruht das Mandat, so wird keine Aufwandsentschiddigung gezahlt.

§2

Aufwandsentschidigungen, Sitzungsgelder und Fahrkosten

Ratsfrauen und Ratsherren erhalten, soweit gesetzlich nicht anderes bestimmt ist, fiir die Teilnahme
an Rats-, Ausschuss- und Fraktionssitzungen und als Ersatz fiir ihre Aufwendungen eine Aufwands-
entschidigung in Héhe von

a) monatlich 35,00 €
und
b) je Sitzung 25,00 €.




Soweit Kinder unter 14 Jahren nicht von Familienmitgliedern bzw. Einrichtungen (z.B. Kindergiir-
ten) betreut werden kénnen und den Ratsfrauen und Ratsherren tatsichliche finanzielle Aufwendun-
gen entstehen, wird eine Aufwandsentschidigung als Sitzungsgeld je Sitzung von 30,00 € gezahilt.

(2) Neben der Aufwandsentschidigung nach § 2 Abs. 1 wird eine zusiitzliche monatliche Aufwandsent-
schidigung gezahlt an

a) die stellv. Biirgermeister 75,00 €
b} Ratsvorsitzender 20,00 €
¢) die Fraktionsvorsitzenden 50,00 €

zuziiglich eines Steigerungsbetrages von 2,00 €

je Fraktionsmitglied

(3) Soweit Kinder unter 14 Jahren nicht von Familienmitgliedern bzw. Einrichtungen (z.B. Kindergér-
ten) betreut werden kdnnen und den Ratsfrauen und Ratsherren tatséichliche finanzielle Aufwendun-
gen entstehen, erhSht sich die Aufwandsentschadigung in Abs. 2 um 20 %,

(4) Als Fahrkosten werden auf Antrag die Kosten fiir die Benutzung &ffentlicher Verkehrsmittel oder
fiir die Benutzung eines eigenen oder gemieteten Personenkraftwagens 0,30 € je Kilometer Fahrstre-
cke gezahlt.

§3

Sitzungsgeld fiir sonstige Mitglieder in Ratsausschiissen

Nicht dem Gemeinderat angehtrende Mitglieder der Ausschiisse erhalten fiir die Teilnahme an einer
Ausschusssitzung eine Aufwandsentschidigung als Sitzungsgeld von 25,00 € je Sitzung. Soweit Kinder
unter 14 Jahren nicht von Familienmitgliedern bzw. Einrichtungen (z.B. Kindergirten) betreut werden
kénnen und den nicht dem Gemeinderat angehérenden Mitgliedern tatsfichliche finanzielle Aufivendun-
gen entstehen, wird eine Aufwandsentschidigung als Sitzungsgeld in H8he von 30,00 € je Sitzung ge-
zahlt. Die Fahrkostenerstattung erfolgt gemaf § 2 Abs. 4.

§4

Verdienstausfall, Pauschalstundensatz

(1) Die Ratsfrauen und Ratsherren und ehrenamtlich titige Personen erhalten Ersatz ihres Verdienstaus-
falls.

Der Ersatz des Verdienstausfalls wird fiir jede angefangene Stunde der regelmiBigen Arbeitszeit
berechnet.

(2) Unselbstindig Titigen wird auf Antrag der entstandene und nachgewiesene Verdienstausfall bis zur
Hohe von 50,00 € je Stunde ersetzt, hochstens fiir acht Stunden taglich.

(3) Selbstiindig Tatigen wird auf schriftlichen Antrag eine Verdienstausfallpauschale je angefangene
Stunde gewihrt, die im Einzelfall auf der Grundlage des glaubhaft gemachten Einkommens berech-
net wird. Der Hochstbetrag wird auf 50,00 € je Stunde, bis zu acht Stunden je Tag, festgesetzt. We-
sentliche Verdnderungen der Einkommenssituation sind unverziiglich anzuzeigen.




(4) Ratsfrauen und Ratsherren,
1. die einen Haushalt mit zwei oder mehr Personen fithren,
2. die keine Ersatzanspriiche nach Abs. 2 und 3 geltend machen k&énnen und
3. denen im Bereich der Haushaltsfiihrung ein Nachteil entsteht, der nur durch das Nachholen ver-
siumter Arbeit oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, haben
Anspruch auf Zahlung eines Pauschalstundensatzes in Hohe von 10,00 €, hochstens fiir acht
Stunden.

(5) Personen, die keine Ersatzanspriiche nach Abs. 2 und 3 geltend machen kénnen, denen aber im be-
ruflichen Bereich ein Nachteil entsteht, der in der Regel nur durch das Nachholen versdaumter Arbeit
oder die Inanspruchnahme einer Hilfskraft ausgeglichen werden kann, erhalten eine pauschalierte
Entschiidigung in Hohe von 7,50 € je Stunde, h&chstens fiir acht Stunden téglich.

§5

Auslagen

(1) Fiir die Gemeinde ehrenamtlich titige Personen haben Anspruch auf Ersatz jhrer nachgewiesenen
Auslagen, einschlieflich der Aufwendungen fiir eine Kinderbetreuung, soweit dies durch das Gesetz
oder diese Satzung nicht ausgeschlossen ist.

(2) Die Erstattung von Auslagen wird auf hichstens 50,00 € im Monat begrenzt.

§6

Reisekosten

Fiir die von der Gemeinde angeordneten Dienstreisen auflerhalb des Gemeindegebietes erhalten Rats-
frauen und Ratsherren und ehrenamtlich tétige Personen Reisekostenvergiitung entsprechend den fiir un-
mittelbare Landesbeamte geltenden Reisekostenbestimmungen. Sitzungsgelder oder Auslagenentschidi-
gung werden daneben nicht gezahlt.

§7
Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die chrenamtlich titige Gleichstellungsbeaufiragte erhélt eine monatliche Aufwandsentschadigung
von 220,00 €,

(2) Mit der Aufwandsentschidigung sind alle Auslagen einschlieBlich der Fahrkosten innerhalb der Ge-
meinde Geeste und der Verdienstausfall abgegolten.

(3) Fiir Dienstreisen auflerhalb des Gemeindegebietes mit Genehmigung oder auf Anordnung des Biir-
germeisters oder dessen Vertreter wird eine Fahrkostenentschidigung in Hohe von 0,30 € je km
Fahrstrecke gewiihrt.

§8
Funktionsbezeichnungen in weiblicher Form

Funktionsbezeichnungen, die in dieser Satzung in ménnlicher Form bezeichnet sind, werden im amtli-
chen Sprachgebrauch in der jeweils zutreffenden weiblichen oder ménnlichen Sprachform verwendet.




§9

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am 01.11.2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung iiber die Entschiddigung der
Mitglieder des Rates und der nicht dem Rat angehérenden Ausschussmitglieder sowie der Ehrenbeamten
und ehrenamtlich titigen Personen (einschlieBlich der Funktionstriger und Feuerwehrmitglieder in der
Freiwilligen Feuerwehr) in der Gemeinde Geeste vom 29.04.2020 auBler Kraft.

Geeste, den 27.10.2021

Gemeinde Geeste
Der Biirgermeister

Hoke



